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บทคัดย่อ  
งานวิจัยนี้มีวัตถุประสงค์เพื่อพัฒนาแบบจ าลองการเรียนรู้การจัดกลุ่มของนักศึกษามหาลัย

ราชภัฏอุดรธานีด้วยวิธีการเทคนิค K-Means ภายใต้เงื ่อนไขของการน าผลสัมฤทธิ์การสอบวัดผล
ทักษะภาษาอังกฤษ ประกอบด้วย ทักษะด้านการอ่าน ทักษะการฟัง และทักษะการใช้ไวยากรณ์ จาก
โปรแกรม English Discoveries ของนักศึกษามหาวิทยาลัยราชภัฏอุดรธานี ปีการศึกษา พ.ศ. 2560 - 
2562 ของทั้งหมด 7 คณะ จ านวนข้อมูล 3,596 รายการ ผลการศึกษาพบว่าแบบจ าลองสามารถจัด
กลุ่มนักศึกษาที่มีระดับคะแนนใกล้เคียงและจ านวนกลุ่มที่เหมาะสม เท่ากับ 8 กลุ่ม และทดสอบ
ประสิทธิภาพของแบบจ าลองการวัดคุณภาพของการจัดกลุ่มที่เหมาะสมด้วยวิธี Davies-Bouldin 
Index ซึ่งท าให้ผู้วิจัยเข้าใจศักยภาพทักษะภาษาอังกฤษของนักศึกษาแต่ละคณะ เพื่อน าไปสู ่การ
จัดเตรียมโครงการที่เหมาะสมต่อการส่งเสริมการเรียนรู้พัฒนาหลักสูตรทักษะภาษาอังกฤษของ
นักศึกษาอย่างมีประสิทธิภาพต่อไป 
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ABSTRACT  

The objective of this research was to develop an English achievement learning 
model using K-Means Clustering Technique of Udon Thani Rajabhat University 
Students. The study data were collected from 3,596 items drawn from the English 
Discoveries program. It consisted of English achievement results in reading, listening, 
and grammar from students of 7 faculties in the academic year of 2017 to 2019. 
The experimental results revealed that the learning model was able to make groups 
of similar students’ scores and classify them into the appropriate number of groups      
which were 8 groups. Moreover, the effectiveness of the model was measured and  
the quality of appropriate clustering measuring model was examined by the Davies-
Bouldin Index approach. Consequently, the researcher was able to comprehend 
students’ English capabilities in order to design suitable courses for developing and 
expanding the students’ competencies. 
 

Keywords: K-Means Clustering, Machine Learning, English Skill. 
 
1. บทน ำ   
 การพัฒนาทักษะภาษาอังกฤษ มีทั้งนโยบาย เกณฑณ์มาตรฐานวิชาชีพ จัดหลักสูตรการ
เรียนรู้ทุกระดับช่วงชั้น เพื่อให้ผู้เรียนได้มีทักษะภาษาอังกฤษตามเกณฑ์มาตรฐานก าหนด ส านักงาน
คณะกรรมการการอุดมศึกษาได้ออกประกาศ เรื่องนโยบายการยกระดับมาตรฐานภาษาอังกฤษใน
สถาบันอุดมศึกษาโดยระบุให้สถาบันอุดมศึกษาพิจารณาจัดให้นักศึกษาทุกคนได้สอบวัดทักษะ
ภาษาอังกฤษ และนักศึกษาควรผ่านเกณฑ์ประเมินผลมาตรฐานวิชาชีพไม่ต ่ากว่าระดับ B1 
 สถาบันการศึกษา ทั้งหน่วยงานภาครัฐและเอกชนได้คิดแนวทางการพัฒนาภาษาอังกฤษ
ด้วยการจัดโครงการอบรมเพิ่มทักษะและสมรรถนะให้แก่ผู้เรียน เพื่อส่งเสริมให้ผู้เรียนได้เรียนรู้ตาม
อัธยาศัย การพัฒนาสื่อการเรียนรู้รูปแบบอิเล็กทรอนิกส์ทั้งรูปแบบออนไลน์และออนไซต์ เป็นแบบชุด
การเร ียนรู้ หรือการทบทวนแนวข้อสอบส าหร ับผู ้ เร ียนเหมือนกันทุกคน  แต่ศ ักยภาพและ
ความสามารถของผู้เรียนแต่ละคนจะมีผลลัพธ์การเรียนรู้ที่แตกต่างกันไปตามคุณลักษณะของแต่ละคน 
จึงท าให้กระบวนการเรียนรู้ความเข้าใจของผู้เรียนไม่เท่ากัน [1] ดังนั้นการจัดกลุ่มของผู้เรียนที่มี
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ความรู้ความสามารถและศักยภาพที่ใกล้เคียงกันให้อยู่กลุ่มเดียวกันจึงเป็นสิ่งที่ส าคัญ เพ่ือช่วยส่งเสริม
ผู้เรียนได้เรียนรู้ตรงประเด็นกับศักยภาพผู้เรียนและน าไปใช้ในการบริหารจัดการตามวัตถุประสงค์
โครงการได้อย่างมีประสิทธิภาพ จากปัญหาดังกล่าวผู้วิจัยเห็นแนวทางในการวิเคราะห์พฤติกรรมตาม
คุณลักษณะและคุณสมบัติผู้เรียนที่มีความใกล้เคียงกัน โดยการประยุกต์ใช้เทคนิคการจัดกลุ่มเพ่ือ
พัฒนาแบบจ าลองด้วยวิธีการ เทคนิค K-means เพื่อแนะน าหลักสูตรอบรมทักษะภาษาอังกฤษ 
ประกอบไปด้วยทักษะด้านการอ่าน การฟัง และการใช้ไวยากรณ์ให้อย่างเหมาะสมและตรงตาม
ศักยภาพผู้เรียนเป็นส าคัญ   
 
2. แนวคิดทฤษฎีที่เกี่ยวข้อง 
2.1 กำรเรียนรู้ของเครื่องจักร (Machine Learning) 
 การเรียนรู้ของเครื่องจักรที่มุ่งเน้นการสอนให้ระบบคอมพิวเตอร์เรียนรู้ข้อมูล วิเคราะห์
ข้อมูล รวมถึงเรียนรู้ความสัมพันธ์ของข้อมูลด้วยตัวระบบเอง  จากการรับข้อมูลและชุดค าสั่ง ผ่าน
กระบวนการเรียนรู้ของเครื่อง สามารถจ าแนก จัดกลุ่มแยกแยะวัตถุต่าง ๆ ได้ เพิ่มประสิทธิภาพการ
ท างานด้วยความแม่นย ามากขึ้น และยังสามารถวิวัฒนาการเรียนรู้ด้วยระบบตนเองจากการเรียนรู้
ข้อมูลที่มีพ้ืนฐานได้ 
 การเรียนรู้ของเครื่องจักรนั้นจ าแนกออกได้เป็น  3 รูปแบบคือ 1) การเรียนรู้โดยมีผู้สอน 
(Supervised Learning) เป็นการเรียนรู้ที่เครื่องจักรจะต้องอาศัยข้อมูลใน การฝึกฝน เปรียบเสมือน
กับการเรียนการสอนของเด็กเล็ก โดยจ าเป็นจะต้องอาศัยชุดข้อมูลต่าง ๆ ซึ่งประกอบไปด้วยชุดของ
ข้อมูลและชุดผลลัพธ์ของข้อมูลที่ต้องการ โดยผลที่ได้จากการเรียนรู้คือ Machine Learning สามารถ
คาดคะเนผลลัพธ์ที ่เกิดขึ ้นจากการได้รับข้อมูล   2) การเรียนรู ้โดยไม่มีผู ้สอน (Unsupervised 
Learning) เป็นการเรียนรู้ที่ให้เครื่องจักรนั้นสามารถเรียนรู้ได้ด้วยตนเอง  โดยไม่ต้องมีค่าเป้าหมาย
ของแต่ละข้อมูล ซึ่งวิธีการคือมนุษย์จะเป็นผู้ใส่ข้อมูลต่าง ๆ และก าหนดสิ่งที่ต้องการจากข้อมูล
เหล่านั้น โดยให้เครื่องจักรวิเคราะห์จากการจ าแนกและสร้างแบบแผนจากข้อมูลที่ได้รับมา 3) การ
เรียนแบบเสริมก าลัง (Reinforcement Learning) เป็นการเรียนรู้สิ่งต่าง ๆ จากการลองผิดลองถูก 
ภายใต้แนวคิดที่ว่าจะเลือกกระท าสิ่งที่ท าให้ได้ผลลัพธ์มากที่สุด โดยท าการเรียนรู้จากการลองผิดลอง
ถูกในสถานการณ์ในอดีตหรือระบบจ าลองและพยายามที่จะพัฒนาระบบการตัดสินใจของตัวเองให้ดี
ขึ้นเรื่อย ๆ โดยที่อาจจะพัฒนาด้วยการพยายามสร้างแบบจ าลองสถานการณ์ต่าง ๆ 
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2.2 อัลกอริทึมจัดกลุ่ม (Clustering Algorithms) 
 การการวิเคราะห์ข้อมูลแบบกลุ ่ม การเรียนรู ้ของเครื ่องจักรรูปแบบ Unsupervised 
Learning ที่วิเคราะห์ข้อมูลโดยไม่มีการก าหนดเป้าหมาย ปัจจุบันมีเทคนิคการจัดกลุ่มหลากวิธีเช่น k-
means, Fuzzy C-Means, Self-Organizing Mop (SOM), Expectation-Maximization (EM), 
Hierarchical เป็นต้น [2-4] 
 2.2.1 เทคนิคการจัดกลุ่มข้อมูลเคมีน (K-Means) [5,6] คืออัลกอริทึมที่ใช้ในการจัดกลุ่ม
ข้อมูล โดยเป็นวิธีการ clustering ที่ใช้งานได้ง่ายและได้ผลลัพธ์ที่มีประสิทธิภาพสูงในการจัดกลุ่ม
ข้อมูลที่มีลักษณะเป็นจุดข้อมูล (data points) โดยการท างานของ K-Means จะแบ่งข้อมูลเป็นกลุ่มๆ 
โดยกลุ่มที่ได้จะมีความคล้ายคลึงกันที่สุดภายในกลุ่มเอง และแตกต่างจากกลุ่มอื่น ๆ โดยอัลกอริทึม 
K-Means ท างานโดยการก าหนดจ านวนกลุ่ม (K) ที่ต้องการแบ่งข้อมูล และท าการค านวณหาจุด
ศูนย์กลาง (Centroid) ของแต่ละกลุ ่มโดยอ้างอิงจากระยะห่าง (distance) ของจุดข้อมูลจากจุด
ศูนย์กลาง 
 การค านวณระยะห่างจะค านวณระยะห่างแบบยุคลิด โดยกระบวนการจะเริ่มจากค่ากลาง
ตั้งต้นชุดหนึ่ง จากนั้นจะจัดกลุ่มข้อมูลโดยพิจารณาจากระยะห่างจากศูนย์กลาง หลังจากนั้นจะมีการ
ค านวณค่ากลางอีกชุดหนึ่งขึ ้นมา ซึ่งจะมีการเปลี่ยนข้อมูลในกลุ่มโดยพิจารณาจากระยะห่างจาก
ศูนย์กลางค่าใหม่ ทาซ ้าจนกระทั่งค่ากลางของกลุ่มไม่มีการเปลี่ยนแปลงแล้ววิธีการวิเคราะห์กลุ่มส่วน
ใหญ่ขึ ้นอยู ่กับความคล้ายคลึงกันของข้อมูลโดยค านวณระยะห่างระหว่างแต่ละคู ่ การค านวณ
ระยะห่างแบบยุคลิด สามารถค านวณได้จากสมการที่ (1) 
 
      𝑑(𝑝, 𝑞) =  √(𝑝1 − 𝑞1)2 + (𝑝2 − 𝑞2)2 + ⋯ + (𝑝𝑛 − 𝑞𝑛)2 

 
                    = √∑𝑛

𝑖=1 (𝑝𝑖 − 𝑞𝑖)2     (1) 
 

ระยะห่างแบบยุคลิดระหว่างจุดสองจุด p และ q  =  ความยาวของส่วนของเส้นตรง pq ถ้า p = (𝑝1, 

𝑝2, …, 𝑝𝑛 ) และ q = (𝑞1, 𝑞2, …, 𝑞𝑛 ) n = จ านวนคุณลักษณะของข้อมูลแต่ละชุด 
 

2.1.2 Davies-Bouldin index คือตัวชี้วัดเพ่ือประเมินประสิทธิภาพของการจัดกลุ่ม Davies-
Bouldin index ค านวณค่าเฉลี่ยของแต่ละรายการในชุดข้อมูล ค่าของแต่ละจุดจะค านวณเป็นผลรวม
หารด้วยระยะห่างระหว่างจุดศูนย์กลางทั้งสองของกลุ่ม [7] ดังจากสมการที่ (2)  
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1

𝐾
∑𝐾

𝑘=1
𝑚𝑎𝑥

𝑘≠𝑖
{

𝑆(𝑈𝑘)+𝑆(𝑈𝑖)

𝑑(𝑈𝑘,𝑈𝑖)
}      (2) 

 
โดย ค่า S(Uk)+S(Ui)  = ระยะห่างของข้อมูลภายในกลุ ่ม k และกลุ ่ม i ค่า d(Uk, Ui)  = 

ระยะห่างระหว่างจุดกึ่งกลางกลุ่ม k กับกลุ่ม i ดังนั้น หากค่าของ Davies-Bouldin index มีค่าน้อย
ที่สุดจะท าให้ได้การแบ่งแยกของกลุ่มดีท่ีสุด 

 
3. วิธีด ำเนินงำนวิจัย  
 การวิจัยครั้งนี้เป็นการวิจัยเชิงประยุกต์ (Applied Research) ได้น าผลสัมฤทธิ์การสอบ
ภาษาอังกฤษของ English discovery มาประยุกต์ใช้กับการเรียนรู้เครื่องจักร ซึ่งได้พัฒนาแบบจ าลอง
การจัดกลุ่มนักศึกษาที่มีผลสัมฤทธิ์ทักษะภาษาอังกฤษ 3 ด้านคือทักษะการอ่าน ทักษะการฟังและ
ทักษะการใช้ไวยากรณ์ โดยมีขั้นตอนการด าเนินงาน 4 ขั้นตอน ดังนี้ ขั้นตอนที่ 1 ผู้วิจัยศึกษาท าความ
เข้าใจและรวบรวมข้อมูล ขั้นตอนที่ 2 การเตรียมข้อมูล ขั้นตอนที่ 3 การสร้างแบบจ าลอง ขั้นตอนที่ 4 
การวัดประสิทธิภาพแบบจ าลอง โดยแสดงภาพรวมข้ันตอนการด าเนินงานวิจัยดังรูปที่ 1 
 

 
 

รูปที่ 1 ขั้นตอนการด าเนนิงาน 

 
  3.1 ผู้วิจัยได้ท าการศึกษาและรวบรวมข้อมูล โดยน าผลสัมฤทธิ์การเรียนรู้ของนักศึกษาที่
สอบวัดผลจากโปรแกรม English Discoveries ย้อนหลังของนักศึกษามหาวิทยาลัยราชภัฏอุดรธานี ปี 
พ.ศ.2560 - 2562 ทั้งหมด 7 คณะ จ านวน 3,596 ตัวอย่าง 5 คุณลักษณะ ประกอบด้วย Group, 
Branch, Cefr_R, Cefr_L และCefr_G ดังรายละเอียดตารางที่ 1 และตารางที่ 2 แสดงรายละเอียด
ความหมายของระดับคะแนน 
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ตำรำงที่ 1 คุณลักษณะของข้อมูลการการสอบวัดทักษะภาษาอังกฤษ 

คุณลักษณะ ความหมาย 
Group คณะครุศาสตร์ = FE ,คณะมนษุยศาสตร์และสังคมศาสตร์ = FH , คณะเทคโนโลยี = 

FT, คณะวิทยาการจัดการ = FM ,คณะวิทยาศาสตร์ = FOS, บัณฑิตวิทยาลยั = GS, 
ส านักวชิาศึกษาทั่วไป = SGE 

Branch สาขาวชิา  

Cefr_R  CEFR ทักษะการอ่าน 
Cefr_L  CEFR ทักษะการฟัง 

Cefr_G  CEFR ทักษะการใช้แกรมมา 

 
ตำรำงที่ 2 ความหมายของระดบัคะแนน 

คะแนน English Discoveries CEFR 

0 
1 
2 
3 
4 
5 
6 
7 
8 
9 

First Discoveries  
Basic 1 
Basic 2 
Basic 3 
Intermediate 1 
Intermediate 2 
Intermediate 3 
Advanced 1 
Advanced 2  
Advanced 3  

A1 
A1 
A2 
A2 
B1 
B1 
B2 
B2 
C1 
C1 

 
 3.2 ผู้วิจัยท าการเตรียมข้อมูล ให้พร้อมต่อการวิเคราะห์ข้อมูล ตรวจสอบข้อมูลที่สูญหาย 
และท าการแปลงข้อมูล จากข้อมูลผลสัมฤทธิ์สอบภาษาอังกฤษ จ านวน 3,596 ชุดข้อมูล ดังตัวอย่าง
ข้อมูลตารางที่ 3 และผู้วิจัยได้พิจารณาคุณลักษณะเพื่อจะน าไปวิเคราะห์ร่วมกับผู้เชี่ยวชาญเลือก
คุณลักษณะ 5 คุณลักษณะเพ่ือน าไปวิเคราะห์ข้อมูล 
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ตำรำงที่ 3 ข้อมูลผลการสอบวดัทักษะภาษาอังกฤษ 

Group Branch Cefr_R Cefr_L Cefr_G 
FE THA 5 2 2 

FH ENG 1 2 1 
FT ENC 4 1 1 

FM BUC 5 4 2 

 
 3.3 การสร้างแบบจ าลอง ผู ้วิจัยได้ใช้เครื ่องมือโปรแกรม Rapid miner v.10.1 ในการ
วิเคราะห์ข้อมูล และประยุกต์ใช้เทคนิคการจัดกลุ่มข้อมูลด้วยวิธีการ k-means ซึ่งผู้วิจัยก าหนดค่า k 
= 3 ถึง k=10 เพื่อจัดกลุ่มตามคุณลักษณะของนักศึกษาที่ใกล้เคียงกัน ภายใต้ข้อก าหนดจากทักษะ
ภาษาอังกฤษ 3 ด้าน คือทักษะการฟัง การพูด ไวยากรณ ์ดังรูปที ่2 การสร้างแบบจ าลอง k-means 
 

 
 

รูปที่ 2 การสร้างแบบจ าลอง k-means 

 
 3.4 การวัดประสิทธิภาพแบบจ าลองการจัดกลุ่ม [8,9] โดยใช้วิธีวัดคุณภาพการจัดกลุ่มที่ใช้
ในการวิเคราะห์ เพื่อการแบ่งกลุ่มข้อมูล ผู้วิจัยได้ใช้พารามิเตอร์ด้วยวิธี Davies-Bouldin Index ซึ่ง
เป็นการค านวณเปรียบเทียบ Centroid ที่ใกล้เคียงที่สุด และการวัดความคลาดเคลื่อนเฉลี่ยของ 
Centroid และวัดอัตราความถูกต้องพร้อมกันโดยใช้ Operators Cluster Distance Performance 
ในโปรแกรม Rapid miner ดังรูปที ่3 
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รูปที่ 3 พารามิเตอร์ Cluster Distance Performance 

 
4. ผลกำรวิจัย  
 ผลลัพธ์จากการทดลอง ผู้วิจัยได้วิเคราะห์การจัดกลุ่มจากคะแนนสอบภาษาอังกฤษ  โดย
เทคนิคการเรียนรู้เครื่องจักรด้วยวิธีเคมีนซึ่งได้ผลการจัดกลุ่มจ านวน 8 กลุ่ม จ าแนกตามคณะ และ
จ านวนนักศึกษา Cluster 0 จ านวน 448 คน Cluster 1 จ านวน 1353 คน Cluster 2 จ านวน 632 
คน Cluster 3 จ านวน 140 คน Cluster 4 จ านวน 211 คน Cluster 5 จ านวน 9 คน Cluster 6 
จ านวน 516 คน Cluster 7 จ านวน 287  ดังรูปที ่4 
 
 

 
 

รูปที่ 4 ผลลัพธ์การจัดกลุ่มเคมีนจ าแนกตามคณะ 
 
 
 

 



 
วารสารวิศวกรรมศาสตร์ และเทคโนโลยี มหาวิทยาลัยราชภฏัอุดรธานี 
ปีท่ี 2 ฉบับท่ี 1 (มกราคม – มิถุนายน 2566)                  
                                    

  53 
 

ตำรำงที่ 4 การจัดกลุ่มคะแนนสอบภาษาอังกฤษด้วย K-means 

กลุ่ม 
Centriod ค าอธิบาย  

(เฉพาะทักษะที่มีระดบัคะแนนน้อยกว่าที่
ก าหนด) 

Cefr_L Cefr_R Cefr_G 

Cluster_0 2.26 4.67 1.96 กลุ่ม LBasic2GBasic2 

Cluster_1 1.00 1.25 1.00 กลุ่ม LBasic1RBasic1GBasic1 

Cluster_2 1.47 3.02 1.50 กลุ่ม LBasic2RBasic3GBasic2 
Cluster_3 4.65 4.20 2.61 กลุ่ม R Intermediate1GBasic3 

Cluster_4 3.12 2.80 1.86 กลุ่ม L Basic3RBasic3GBasic2 

Cluster_5 3.33 4.33 5.00 กลุ่ม LBasic3R Intermediate1 
Cluster_6 2.13 1.50 1.23 กลุ่ม L Basic2 RBasic2GBasic1 

Cluster_7 1.01 1.54 2.03 กลุ่ม L Basic1 RBasic2GBasic2 

 
 จากตารางที ่4  แสดงถึงผลลัพธ์การจัดกลุ่มคะแนนสอบภาษาอังกฤษด้วยวิธีการ K-means 
จ านวน 8 กลุ่ม ที่แสดงถึงระดับคะแนนทักษะที่มีคะแนนน้อยกว่าที่ก าหนด เป็นทักษะที่ควรจะต้อง
ได้รับการส่งเสริมและสนับสนุนการเรียนรู้มากยิ่งข้ึน ดังนี้ 
 Cluster_0 คือกลุ่มของระดับคะแนนภาษาอังกฤษของนักศึกษาที่มีระดับทักษะด้านการฟัง 
เท่ากับ Basic2 และด้านการใช้ไวยากรณ์ เท่ากับ Basic2  
 Cluster_1 คือกลุ่มของระดับคะแนนภาษาอังกฤษของนักศึกษาที่มีระดับทักษะด้านการฟัง 
เท่ากับ Basic1 ด้านการอ่าน เท่ากับ Basic1 และด้านการใช้ไวยากรณ์ เท่ากับ Basic1  
 Cluster_2 คือกลุ่มของระดับคะแนนภาษาอังกฤษของนักศึกษาที่มีระดับทักษะด้านการฟัง 
เทา่กับ Basic2 ด้านการอ่าน เท่ากับ Basic3 และด้านการใช้ไวยากรณ์ เท่ากับ Basic2   
 Cluster_3 คือกลุ่มของระดับคะแนนภาษาอังกฤษของนักศึกษาที่มีระดับทักษะด้านการ
อ่าน เท่ากับ Intermediate1 และด้านการใช้ไวยากรณ์ เท่ากับ Basic3   
 Cluster_4 คือกลุ่มของระดับคะแนนภาษาอังกฤษของนักศึกษาที่มีระดับทักษะด้านการฟัง 
เท่ากับ Basic3 ด้านการอ่าน เท่ากับ Basic3 และด้านการใช้ไวยากรณ์ เท่ากับ Basic2    
 Cluster_5 คือกลุ่มของระดับคะแนนภาษาอังกฤษของนักศึกษาที่มีระดับทักษะด้านการฟัง 
เท่ากับ Basic3 และด้านการอ่าน เท่ากับ Intermediate1  
 Cluster_6 คือกลุ่มของระดับคะแนนภาษาอังกฤษของนักศึกษาที่มีระดับทักษะด้านการฟัง 
เท่ากับ Basic2 ด้านการอ่าน เท่ากับ Basic2 และด้านการใช้ไวยากรณ์ เท่ากับ Basic1   
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 Cluster_7 คือกลุ่มของระดับคะแนนภาษาอังกฤษของนักศึกษาที่มีระดับทักษะด้านการฟัง 
เท่ากับ Basic1 ด้านการอ่าน เท่ากับ Basic2 และด้านการใช้ไวยากรณ์ เท่ากับ Basic2   
 ผู ้วิจัยได้วัดประสิทธิภาพแบบจ าลองด้วยวิธีการ  Davies-Bouldin Index และทดลอง
ก าหนดค่า k ที่แตกต่างกันจนกระทั่งได้ค่า k ที่เหมาะสมคือ k เท่ากับ 8  ดังรูปที่ 4 ส่งผลกระทบต่อ
คุณภาพการจัดกลุ่มการกระจายตัวของข้อมูล และได้กลุ่มที่เหมาะสม ที่มี Davies Bouldin เท่ากับ 
0.854 ซึ่งเป็นค่าท่ีน้อยที่สุด ซึ่งแสดงให้เห็นว่าเป็นการก าหนดกลุ่มท่ีดีที่สุด [10] ดังตารางที ่5 
 
ตำรำงที่ 5 แสดงค่า Davies Bouldin index 

จ านวนคลัสเตอร์ Davies Bouldin index 
3 0.996 

4 0.950 
5 0.982 

6 0.963 

7 1.113 
8 0.854 

9 0.959 
10 0.987 

 
5. สรุปผลและอภิปรำย 
 บทความนี้มีวัตถุประสงค์เพื่อน าเสนอการจัดกลุ่มนักศึกษาโดยพิจารณาจากผลคะแนนการ
สอบทักษะภาษาอังกฤษประกอบด้วย ทักษะการอ่าน ทักษะการเขียน และทักษะการใช้ไวยากรณ์ 
ของนักศึกษามหาลัยราชภัฏอุดรธานี จ านวน 3,596 รายการ 5 คุณลักษณะ ทดสอบการจัดกลุ่มด้วย
ขั้นตอนวิธี K-Means ด้วยการก าหนดจ านวนกลุ่มที่แตกต่างกันตั้งแต่ 3 กลุ่ม ถึง 10 กลุ่ม ผลการจัด
กลุ่มของนักศึกษาเป็นจ านวน 8 กลุ่ม โดยวัดจากค่า Davies Bouldin index คือ 0.854 ซึ่งสอดคล้อง
กับ  [10,11] ที่ทดลองจัดกลุ่มและวัดประสิทธิภาพของการจัดกลุ่มด้วยค่า  Davies Bouldin index 
ซึ่งพบว่าค่า Davies Bouldin index ต ่าสุดจะให้ประสิทธิภาพของการจัดกลุ่มดีที่สุด ผลจากการวิจัย
ท าให้พบว่า ค่าเฉลี่ยผลสอบของนักศึกษาทั้งหมดอยู่ระหว่างคะแนน 1-5 เทียบเท่าการวัดระดับ
มาตรฐานต ่ากว่า B1 และบ่งบอกคุณลักษณะทักษะภาษาอังกฤษทั้ง  3 ด้านของนักศึกษาเป็น
รายบุคคลที่อยู่ในแต่ละกลุ่ม น าไปสู่การออกแบบการพัฒนาหลักสูตรให้เหมาะสมกับผู้เรียนตาม
ศักยภาพ และเพิ่มประสิทธิภาพการบริหารจัดการโครงการพัฒนาหลักสูตรโดยเน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ
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ได้อย่างถูกต้องและมีประสิทธิภาพยิ่งขึ้น ในการวิจัยครั้งต่อไปผู้วิจัยจะท าทดสอบขั้นตอนวิธีการจัด
กลุ่มแบบต่าง ๆ เพื่อหาประสิทธิภาพของขั้นตอนวิธีที่ดีที่สุด 
 
6. กิติกรรมประกำศ 
 การศึกษาครั้งนี้ส าเร็จสมบูรณ์ได้ด้วยความกรุณาและความช่วยเหลืออย่างดียิ่ง จากศูนย์
ภาษา ส านักวิทยาบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ และอาจารย์สาขาวิทยาการข้อมูลและเทคโนโลยี
สารสนเทศทุกท่านที่ให้ข้อมูลและค าแนะน า  
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